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Offre de stage, de mise en situation professionnelle (HMONP) ou d’emploi 
 
COORDONNÉES DE L’ENTREPRISE 
 
Nom de l’agence / entreprise : ..............................................................................................  
 
Responsable recrutement : ..................................................................................................  
 
Adresse : ..............................................................................................................................  
.............................................................................................................................................   

 
Téléphone : ..........................................................................................................................  
 
Mail : ....................................................................................................................................  

 
DESCRIPTIF DE L’ANNONCE 
 
Durée : 
  du stage   de la MSP   de l’emploi : .............................................................................  
 
Temps de travail :     
 Temps partiel    Temps plein 
 
Rémunération : ....................................................................................................................  
 
Type de contrat :  
 Convention de stage   CDD/CDI   AERESA (junior entreprise) 
 
Logiciels utilisés : .................................................................................................................  
 
Missions confiées : ...............................................................................................................  
.............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................  

 
Qualités requises : ...............................................................................................................  
.............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................  

 
Mode d’envoi des candidatures et pièces demandées (CV, lettre, extrait de book...) : 
.............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................  
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